
Todo queda 
   en familia

¿Has pensado alguna vez trabajar con tu mejor amigo, 
tus hermanos, primos o con tus papás? 

Si es tu sueño, lo puedes lograrLas empresas que fue-
ron creadas por un 
abuelo o un papá, y que 

hoy son negocios grandes 
se llaman “empresas fami-
liares”. En estas compañías, 
muchas veces, el director es 
el jefe de la familia. 

Son negocios que empe-
zaron pequeños y que con 
los años y el trabajo de todos 
han crecido. Por ejemplo, 
Comex, la tienda de pinturas 
o Bimbo, de panadería, o La 
Costeña, de salsas, fueron 
fundadas por los abuelos de 
los directores. 

¿Te imaginas poner una empresa con tu 
hermano, primos o tus papás? Claro que es 
posible, platiquen qué puesto tendría cada 

quién, y sobretodo vean sus 
aptitudes reales.

Abuelo 
(Primera generación) 

Hijo 
(Segunda generación) 

Nieta 
(Tercera generación) 

Nieto 
(Tercera generación) 

Hija 
(Segunda generación) 

En México 9 de cada 10 empresas 
son de una familia que trabaja 
por generaciones para hacerla 
crecer. Lo malo, es que sólo 3 
de cada 10 se mantienen cuando 
los hijos la manejan y tan sólo una 
de todas estas sobrevive cuando 
llegan los nietos a dirigirla.

El secreto para que un nego-
cio con tu familia funcione, es te-
ner reglas claras independientes 
de la casa. Es decir, quizás el jefe 
no sea el padre como en tu hogar, 
y sea un tío. Marcar la diferencia 
es muy importante. 

Además, hay que ser fir-
mes para llamar la atención 
a quienes no hagan bien su 
trabajo, sin importar que los 
quieras mucho.
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Sigue el ejemplo

Empresa 
familiares


