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Reglas que te 
hacen grande

Estas prácticas 
o reglas también 
existen en el 
mundo de los 
empresarios, 
y entre más se 
apliquen y las 
lleven en orden, 
mejor funciona 
una empresa.

En el mundo de los 
empresarios además 
cuenta que la compañia 
ofrezca empleos de 
calidad, cumpla con 
todas las prestaciones 
para sus trabajadores 
que marca la ley, que 
ofrezca estabilidad 
a sus colaboradores 
que son capaces de 
desarrollarse y crecer 
profesionalmente.

Así pasó con tus amigos de 
Estafeta. Sí, claro, la empresa 
mexicana de mensajería y 
paquetería.

En tu casa hay reglas 
a seguir para que todo 
funcione bien y en 
orden. Esto pasa en 
las mejores familias.

Se dice que una empresa tiene 
buenas prácticas cuando 
los directivos reconocen 
el buen desempeño de sus 
trabajadores.

Y estas buenas prácticas son calificadas por 
organismos nacionales e internacionales, quienes 
hacen pública la labor de las empresas que apoyan 
para tener un mejor ambiente laboral interno que 
ayude a todos los integrantes de la compañía.

Por ejemplo:
• �Recoger sus cosas para 

evitar que la casa esté 
sucia.

• �Levantar los trastes 
cuando terminen de 
comer.

• �No gritarse entre 
familiares.

• �Ser cordiales y pedir las 
cosas por favor.

En fin... Son muchas más 
que seguro ya conoces.

En Estafeta todos 
tienen un espacio. 
Toma las decisiones 
necesarias para 
ofrecer un empleo 
digno a hombres y 
mujeres de cualquier 
edad en donde 
el respeto y la 
colaboración sean 
la base del trabajo 
diario. También se 
realiza un esfuerzo 
importante para 
incluir en la 
plantilla laboral a 
personas con alguna 
discapacidad.


